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1. Základní údaie o společnosti Střední Haná, o.p.s.1

Název MAS: Sďední Haná, o,p,s.

Právní forma; obecně prospěšná společnost
Sídlo: Masarykovo nám ěstí 20,752 01Ko.ietín
Kancelář: náměstí Míru 21,,7s2 0'1, Koietín (budova Úřadu práce, 1. patroJ
WeboVéstránky: rrv"vyw.masstrednihana.cz

statutární Zástupce: Mgr. Radek Brázda, ředitel
lČo: z688L764
Číslo účtu, 1888708339/0800
Banl<or,.ní spojení: Česká spořitelna, a.s,

Datováschránka: aq8v89c

Kraj: Olomoucbý
Region NUTS Il: Střední Morava
Rozloha územíMAS: 141,0B km'
Počet obl,vatel: 15 205

Hustota osídlení: 10B obyv./kmz
Počet obcí ce]kem: 13

1.1 Personální obsazení kanceláře

Ing, |armila Korcová

Bc. Iva Dokoupilová

Mgr, RIára Řezáčová

Bc. Tereza Kočířová

manažerka společnosti, vedoucí zaměstnanec pro realizaci
sCLLD,

manazer@maSstrednihana.cz,
korcova@tnasstrednihana,cz, tel.; 7 25 889 593,

projekíová manažerka, dokoupilova@masstrednihana.cz,

lel.| 777 B89 595,

pro.jektová manažerka OPZ+,

rezacova@masstrednihana.cz, tel.: 7 25 BB9 59 4,

projektová manažerka, koordinátorka proiektu oPZ+,
kocirova@masstrednibana.cz, te],; 777 B89 078,

projektová manažerka, komunitní praCovnice,
hrdlickova@masstrednihana,cz, tel,: 7 7 4 6a7 7 7 5,

účetní společnosti.

lng, Ándrea Hrdličková

1.2 Druh obecně prospěšných služeb

rozvoj mikroregionu Střední Haná,
naplňování cílů operačních programů a dalších dotačních titulů,
Komuniťně vedený místní rozvoi uskutečňovaný na Základě strategie komunitně
vedeného místního rozvoje (SCLLD],
péře o kulturnía hospodářský rozvoj regionu,
spoluúčast na proiektech evropské spolupráce,

' l)latné k 1. 1.2025

*--.r§i_-,

-.atrF!*

Dana Chytilová
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péče o životní prostředí a rozvoj ochrany životrrího prostředí,
meziregionální nebo mezinárodní spolupráce na výše uvedené téma,
podpora malého a středního podnikání,
péče o rozvoj cestovního ruchu,
prácesdětml a mládeží,

vzdělávání a výchova,
věda a výzkum,
poradenská činnost ve qy'še uvedených ob]astech a oborech i l, oborech jiných, dle cílů
Stano!,enýCh stťategií koinunitně vedeného místního rozvoje,

IronaBJce uzt,nt, mirt ni rkcniskupiny.

1.3 Územní působnost

Do územní působnostj společnosti Střední }laná, o,p.s. spadá 13 obcí:

Z}ínský kraj, okre5 Krom ěříž:

Ivari, Ohědkovice
Kojetín, Křerrovice, Lobodice, Měrovíce nad Hanou,

Opiocany, Polkovice, Stl'íbrnice, Tovačov, Troubiry,
t]nrlclce
7,áÝíří

úzenni sTŘEDNi HANÁ, o.p.s. v RÁMcl česxr REpUBLlKy

0lomoucký krai, okres ProstějovI
0lonorrcký kraj, okres Přerov;

1
i.

9

l,,
|*'!,-_]-_J_,J""-.r.*Ýl*" j.J

2d,! i]{íD{Ť{ tsR4É1 §r-l}El!r,,irť ssqq**c&i *!,€ rÉ!]!!'i§írť!t l$ mr l{.rja!
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)brázek 7: Lokalizace MAS Střední Haná
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2. Organizační struktura společnosti Střední Haná, o,p.s,

Zakladatel o,p,s. - dne 23. září 2014 došlo v rámci procesu standardizace k převodu práv a

povinností zakladate]e z původních zakladatelů, které představovalo 14 fyzických osob na

zakladatele jediného, |ímž je Svazek obcí mikroregionu střední Haná.

Spróvní rada o,p.s, - správní rada společnosti má šest členů, z nichž tři (3] členy správní rady
společnosti imenuie zakladatel a tři (3] členy správní rady společnosti jmenuje správní rada MAS.

Funkční období člena správní rady společnosti je tříleté a funkci člena správní rady společnosti
Ize zastávat i opětovně. Členství ve správní radě společnosti je neslučitelné s členstvím v dozorčí
radě společnosti,

snrávní rada soolečnosti schvaluie;

a] statut obecně prospěšné společnosti (v případě, že lej společnost má], ktený upravuje
podrobnosti činnosti společnosti v souladu se zákonem a touto zakládací listinou, a jiná
organizační pravidla obecně prospěšné společnosti a jejich změny,

b] předmět doplňkor4ých činnosť,
cJ rozpočet obecně prospěšné společnosti,
d] řádnou, mimořádnou, případně konso]idovanou účetní závěrku,
e) ql,roční zprávu obecně prospěšné společnosti,
f] ceník služeb,
g] uzavření pracovních a jiných smluv (dohodJ se zaměstnanci společnosti a třetími osobami

činnými pro společnost včetně jejich změn.

Snrármí rada společnosti rozhoduie o:

a] jmenování a odvolání ředitele a o jeho odměňování v souladu s příslušnými právními
předpisy,

bJ zřízení kanceláře společnosti,
c] přeměně obecně prospěšné společnosti a o zrušení obecně prospěšné společnósti a v

Případě zrušení spo]ečnosti s likvidací může správní rada společnosti určit jinou obecně
prospěšnou společnost, na kterou se převede {pře,ideJ likvídační zůstatek,

dJ přechodu práv a povinností zakladatele stanovených tímto zá]<onem na iinou osobu,
jestliže má společnost jediného zakladatele, který zanikne bez prártího nástupce,
nestanoví-li zakládací listina jinak,

e] ve věcech organizační složek; správní rada společnosti může působnost uvedenou v tomto
odstavci přenést (delegovat] na iiný orgán obecně prospěšné společnosti a

f] v dalších záležitostech stanovených obecně závaznými právními předpisy, ze.jména zoops
a obČanslqim zákoníkem a v dalších záležitostech stanovených touto zak]áclací listinou.

Členové správní rady společnosti:

- Ing. Jiří Šírek, předseda

- lng. Petr Indrák,

- Bc, Marcela Joklíková,
- Mgr. Bc. Leon Bouchal,

- Bc. Petr Hlavinka,

Iana Hakunová

Dozorčí rada společnosti - Dozorčí rada má tři členy. Dva (2J členy dozorčí rady společnosti
jmenuje správní rada MAS, jednoho (lJ člena dozorčí rady společnosti ]menuje zakladatel.
Funkční období 1e tří]eté a č]en dozorčí rady může být zvolen opětovně.
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Dozorčí rada snolečnosti:

a] přezkoumává řádnou, mimořádnou, případně konsolidovanou účetní závěrku a r4ýroční
zprávu obecně prospěšné společnosti,

b) nejméně jedenkrát ročně podává zprávu řediteli a sprármí radě o v}rsledcích své kontro]ní
činnosti,

cJ dohlíží na to, že společnost vyvíjí činnost v souladu se zákony a touto zak]ádací listinou.

Dozorčí rada sno]ečnosLi ie oprávnéna zeiména:

aJ nahlížet do účetních knih a jiných dokladů a kontřolovattam obsažené údaje,
b] svolat mimořádné jednání spráVní rady, jestliže to vyžadují zájmy společnosti.

Členové dozorčí rady společnosti:

- Marek Svoboda,
- Ladislav Bařina,
- Ing, Drahomír Novák, předseda

Ředitel - je statutárním orgánem společnosti, i,ídí činnost společnosti a jedná jejím jménem.

Může jednat ve věcech !ý,kajících se organizační složky - místní akční skupiny a její agendy
navenek [vťrči třetím osobám] jen po projednání s příslušnými orgány - organizační složky -
místní akční skupiny a jen v souladu s jejich rozhodnutími; jsou-li pochybnosti o tom, který or8án

organizační složky - místní akční skupiny je příslušný, považuje se za takoq/,orgán správní rada

MAS. Toto mitřní omezení však nepůsobí navenek vůči třetím osobám. Funkci ředitele vykonává

Mgr, Radek Brázda.

Organizační složka - místní akční skupina (dá}e jen MAS] Střední Haná má několik orgánů,

iejichž kompetence jsou uvedeny v Zakládací listině, jsou jimi:

- Valná hromada Partnerů MAS fnejlyšší orgán],

- Správní rada MAS frozhodovací orgán),

- Výběrová komise MAS [qýběroqf orgánJ,

- Dozorčí rada MAS fkontrolní orgán].

7
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Obrdzek 2: Or.qanizační struktura MAS Střední HLIná

o Valná hromada MAS (nejuyšší orgdn)

VaIná hromada je tvořena všemi partnery MAS, kteří spadají do jednotlilých zájmoqých
skupin [viz obrázek 2]. K 31, LZ.2025 mělaMAS 35 partnerů (Viztab, 1J. Veřeiný sektor, ani žádná
ze zájmoqých skupin nesmí mít více než 49 7o hlasovacích práv. V únoru roku 2022 sprármí rada
schválila přiietí třech no4ich partnerů MAS, a tudíž má i valná hromada o 3 členy více. V únoru
roku 2023 odstoupil jeden člen, valná hromada má tak 35 členů.

r Veřejná správa Zemědělci

r Sociálníslužby a životní prostředí rVolnýčas-NNo
podnikání, cestovní ruch

Graf 7: Zastoupení partnerů v jednotliuých zójmouých skupinách
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Na ustavující Valné lrrornadě, která se konala dne 18. březrra 2015, byt schválen jednací řád

valné hromady partnerů MAS - organizační složky Společnosti a ]ednací i,ád dalších povinných
orgánů MAS - organizační složky Společnosti. Následně byly stanoveny počty členů jednotliqfclt
povinnýclr orgánů a zvoleni jejich členové. Pro možnost f]exibilně reagovat při přijírnání nových
partnerů MAS (= llemu§et vždy svolávat Va]nou i]r0madu partnerů], byla tato kompetence

fpřijímaní nových partnerů MAS] přenesena na rozhotlovací orgán, tj. správní radu MAS.

Tabulka 1: Seznom partnerů MAS

Obec Ivaň

Město Koieťn

obec křenovice

Zájmová skupína

Veřejná správa

Ing, Iaroslav Bělka

JaroS]av Lejnar

1

z

3

4

5

§potuřinantťv*n§
§vr.apsk*u unii

MlNlsTERsTVo
PRo MísTNi
RoZvoJ ČR

Veřejná správa

Veřejná správa

Veřejná správa

Veřejná správa

Veřejná spr,áva

Veřejná správa

Vei,ejná správa

Veřejná správa

Veřelná správa

Veřejná správa

Veřejná správa

Veřejná správa

Volný čas - NNO -
ne7iskové nestátní

organizace

Volný čas - NNo -
neziskové nestátní

OrganiZace

Volný čas - NNO -
neziskové nestátní

organiZace

Volný čas - NNO -
neziskové llestátní

organizace

Petr Cetkovský Verc]ny

Vere]ny

veřejný

Ladislav Bařina

RostisIaV Němec

ObecOplocany JanaHakunová

obec po|kovice SVatopluk Gefin8

Martin Tulis

obec Lobodice

ót". rrae.""ii. ".áiHanou

obec obědkovice

obec stříbrnice

Obec Troubky

Město Tovačov

Ms Měrovice nad
Hanou

Bc. Petr Hlavinka veřelný

Mgr, Mal"tin Frgal

Marek svoboda

]aIoslaV Křepelka

Michal Pospíšil

Zdeněk Černoi:ký

;Eva Déduchová

veřejný

veřejný

veřejný

veřejný

veřejný

veřejný

veřelný

veřejný

veře;ný

soukromý
neziskový

soukromý
neziskový

soukromý
n eziskový

soukromý
neziskor,ý

10

12. Obec l]hřičice

13. ObecZáííči

74,

Moravská hasičskí
iednota - hasičshý
sbor Měrovice nad
Hanou
úoravská hasičskí
iednota - hasičslšý

' sbor Lobodice
15

11

16. T| Haná Měrovice Pavel Fabišík

9

Pavel Horák

El\iLr- l

17.
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Volný čas - NNO -
n e7iskové nestátní

0l ganiZace

VoJný čas - NNO -
neZiskOVé t]estátní

or8aniZace

Volný čas - NNO -
neziskové nestátní

organiZaCe

1

ď*-*. l

Pořadí Název subjektu

18. KANoIsTrKA KOJETIN
Ladjslava
Minaříková

19. SKSokolLobodice Petr Nawátil

pavel Bezděk

Marek Štětkář

Ing. Martin Svoboda

soukronrý
neziskor,ý

soukromý
n eziskový

soukronlý
neziskový

soukromý
neziskorlí21,

22

Zák|adní organizace
českého
zahrádkářského
svazu Tovačov
Pion;ýr, z, s. -
PionýrsllíL skupina
Koietín
rctoqictrovna
iednota Sokol
Troublry, z. s.

23, Petr Indrák Ing. Petr Irrdrák

24, Zbyněk Svačina ,Zbpěk Svačina

25, Libor Šebesta Libor Šebesta

26, Milan Šebesta lng. Milan Šebesta

sou}<romý

poclnikate}ský

soul<romý
podnikate]ský

soukrotrlý
poclnikatelský

soukromý
pod nikate]ský

27. vojtěch vybíralík Pavla Vybíralíková
soukromý

podnikatelský

28. ZbyněkOpanný Zbyttěk Opatrný
soukromý

podnikatelský

soul<ronrý
podnikatelský

10

Volný čas - NNO -
I]eZi5^l(oVé nestátní

organiZace

Volný čas - NNO -
ne7iskové nestátní

or8aniZace

ZeměděIci - zemědělské a
potraVjnářské Subiekty a

subjekty podnikající
v lesním hospodářství

Zenrědě}ci - zeměd ělské a
potravinářské subjekty a

subjekty poctnikající
v 1esrlínr lrospodářství

Zenědělci - zeměd ě]s]<é a

potravinářské subjekty a

subjekty podnikajíCí
v 1esním hospodářství

zeměděici - zenrěd ělské a
potravinářské subjekty a

subjekty podnikající
l, ]esnínl hospodářství

zenrědělci - zemědělské a
potravinář,ské subjekty a

Subjekty podnikající
v lesnírn hospodářství

zemědě]ci - zemědělské a
potravilrářské subjekty a

sublekty podnikající
v lesním hospodářství

podnikár. í, cestovní ruch

]méno záslupce Sektor Zújmová skupina

z0.

29. PRoPAL, spo|. s.r.o. Svatopluk Horák

s cru kromý
neziskový
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30 |ng. Leoš Ptáček I

31. Aleš Zendulka A]eš Zendulka

32, Charita Přerov M8l. Alena Pizúrová

soukrrlntÝ
Podnikáni Lťstovnl rll(1,1

pOd nika tels](y

soukromú
por] n iká rri, celtovni rut hpodnikatelsky

ng, Leoš Ptáček

soukromý
podnikatelský

soukromý
pod nikatelský

soukromý
podnikatelSký

SoCiá]ní služby a životní
prostředí

zemědělci - zeměd ělské a
potravinář,ské subjekty a

subjekty podnikající
v lesním h ospodářství

zerl ěd ělci - zeměděiské a
potravinářské subjekty a

subjekty podnikající
v lesrrím hospodářství

Zeměd ělci - zemědě]ské a

potraVinářské subjekty a

sub]'ekty podnikající
v lesním hospodářství

s oukromý
neziskoqi

33. BohumírSoušek Bohumír Soušek

34. |aroslav Minařík aroslav Minařík

35.
okrasná školka záříči
..";. laromír Opravjl

Valnou hromadu svolává správní rada MAS, a to minimálně 1 x ročně, nejpozději do 30. 6.

daného kalendářního roku. Do působnosti Valné hromady náleží zejména:

a] schválení jednacího řádu Valné hromady Partneřů MAS a případných dalších vnitřních
předpisů qýkajících se činnosti MAs,

bJ odpovědnost za distribuci veřejných prostředků a provádění strategie komunitně
vedeného místního rozvoje ve smyslu Nařízení a Metodiky,

cJ zřízení povinných orgánů MAS,

dl volba a odvolávání jednotliqfch členů povinných a fakultativních orgánů MAS, včetně

stanovení jejich počtu, pravomoci [působnosti] orgánů MAS, způsobu volby a odvolávání
členů orgánu MAS a způsobu jejich jednání, nestanovili tato zaldádací listina jinak; volbu
a odvolávání jednotliqých čtenů fakultativních oŤgánů MAS, včetně stanovení jejich počtu,

pravomoci fpůsobnostiJ fakultativních orgánů MAS a způsobu jejich jednání může Valná

hromada Partnerů MAS delegovat na jiný povinný orgán MAS,

e) rozhodovúní o přijetí nebo vylori"ri Po71np7a MAS (tuto ptlsobnost lze delegovat na
jiryý povinný orgán MAS)Z,

íJ schvalování rozpočtu MAS (tuto působnost lze delegovat na jiný povinný orgán MASJ,

g) schvalování qfuočni zprávy o činnosti a hospodaření MAS,

h) diýrtbuce veřejných finančních prostředků - schvalování strategie komunitně
vedeného místního rozvoje ve smyslu Nařízení a Metodfu, schvalování způsobu

hodnocení a uýběru projektfl zejména uýběrouých krttértí pro výběr projektů (tuto
působnost lze ilelegovat na jiný povinný orgán MAS)3 ,

|Iato púsobl]ost byla vahrou hromadou Partnerů přenesena [delegor,árra] na správní radu MAs

|rozirodovací orgánl dne lB. 3. 2015,
-] Tato púsobnost byJa valnou lrronradou Partnerů přerresena [deiegol,ána} na správní radu MAS

frozhodovací olgán) dne 16. 3,2017.
1-1
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rJ rozhodování o fúzi nebo zrušení MAS.

o Spróvní roda MAS (rozhodovaď orgán)

Členi správní rady jsou voleni Valnou hromadou MAS. Č]enové správní rady MAS představující

veřejný sektor nebo členové správní rady MAS připadající na jednu konkrétní záimovou skupinu
nemohou mít více než 49 % hlasovacích práv všech členů správní rady MAS. Zasedání (|ednániJ

správní rady MAS svolává a řídí předseda správní rady MAS. Sprár,ní rada MAS je wořena 5 členy:

Tabulka 2: Seznam členů správní rady MAS

Pořadí Název subiektu |méno zásupce sektor Zájmová skupina

1, Město Koietí. *Ťť;'"'''" veřeiný Veřejná správa

2. KŘENovIcE ]aroslav Lejnar veřejný Veřejná správa

3. Aleš Zendulka Aleš Zendulk" ':*':Ti. podnikání, cestovní ruchpodnikatelský

Do působnosti správní rady MAS patří zejména:

a] schválení uzavření a ukončení (rozvázání) pracovněprál,ního \rztahu s vedoucím
zaměstnancem pro rea)izaci strategie komunitně vedeného místního rozvoje,

bJ schvalování qýzev k podávání žádosti
cJ qý,běr projektů k realizaci a stanovení lý,še alokace na projekty na základě návrhu

výběrového orgánu,

dJ svolání Valné hromady Partnerů MAS {minimálně 1 x ročněJ,

. Výběrová komise MAS (uýběrouý orgán)

Členy qýběrové komise MAS volí valná hromada partnerů MAS 5 tím, že členové qiběrové
komise MAs, představující veře.jný sektor nebo č]enové lýběrové komise MAs připadající na jednu
konkrétní zájmovou skupinu nemohou mít více než 49 o/o hIasovacích práv všech členů ,r;íběrové

komise MAS. Mandát členů v,ýběrové komise MAS může blýt max. 1 rok fopakované zvolení je
možnéJ. Zasedání (jednání] lrj,běrové komise MAS svolává a řídí předseda v,ýběrové komise MAS,
Výběrová komise MAS je tvořena 5 členy:

Tabulka 3: Seznam členů výběrové komise MAS

Pořadí Název subjektu |e\o řektor
zastupce

4
Voitěch
Vybíralík

5. Petř Indrák

PRoPAt,
spol.s.r.o.

Pavla
Vybíralíková

Ing. Petr Indrák,
předseda

soukromý
podnikatels\ý,

soukromý
podnikatelshi

1
Svatopluk
Horák

Zájmová skupina

soukromý Zemědělci - zeměděIské a

podnikatelský potravinářské subjekty a

1,2

t
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zemědělci - zemědělské a
potravinářské subjekty a

subjekty podnikající v lesním
hospodářswí

zemědělci - zemědělské a
potravinářské subjekty a

subiekty podnikaiící v lesním
hospodářswí
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2. Obec lvaň

3. Obec Uhřičice

sub]ekty podnikající v lesnínl
hospotiářswí

Veř"elná správa

Veřejná správa

Vo}ný čas - NNo - neziskové nestátní
organiZace

Volný čas - NNo - neziskové nestátní
olganizace

soukromý
podnikatelský

4

Moravská
hasičská iednota
- hasičs\ý sbor
Lobodice

Těloqýchovná

iednota Sokol
Troubky, z. s.

Eva
Dédu chová,
před s ed kyn ě

sorrkromý
neziskový

5
Ing, Martiil
Svoboda

soukromý
neziskový

o Dozorčí rada MAS (kontrolní orgán)

Čjenem tlozorčí rady MAS může být jen Partner MAS. Členy dozorčí rady MAS volí valná
hromada partnerů MAS. Zasedání [jednání] dozorčí rady MAS svolává a řídí předseda dozorčí fady
MAS. Doztlrčí rarla MAS je tvořena 3 členy:

Tabulka 4: Seznttm členů dozorčí radv MAS

Pořadí Název subjektu |méno zástupce sektor Zájmovd skupína

1. Obec Polkovice Svatopluk Gefing veřejný veiejná správa

2, Ing. M an Šebesta Irrg. Milan Šebesta

Ze měd ělci -
zemědě]ské a

potravinářské subjekty
a subjekty podnikající v
lesním hospodái,ství

Sociální služby a
životní prostředí3. Chařita Přerov Jitka MatouŠková,

předseClkyně
soukromý
neziskowý

Do prisobnosti Dozorčí rady MAS pati,í zejrnéna:

a] projednání výt,oční zprár,y o činnosti a hospodai,ení MAS,

b) dohled nad tím, že MAS r,lrlíjí činnost v souladu se zákony, platnými pravidiy, standardy
MAs a strate8ií komunltně Vedeného místního rozvoje,

CJ práVo nah]ížet do účetních knilr a jiných účetních dokiadů týkajících se čint]ostí MAS a

kontr0lovat tam obsažené údaje,

dJ právo svolat mimořádné jednání Valné hromady Partnerů MAS a Správní rady MAS,
jestliže to vyžadují zájmy MAS,

e) I<ontrola !netodjky způsrrbu lýběru pro]'ektů MAS a jelí riodržování, včetně vyi,lzování

13
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Do působnOsti Výběrové krrn-rise MAS patří zejména:

- přectvýběr projektů na základě objektivních kritórií - navrhule jejich pořadí podle přínrlsu
těchttl operací k 1llnění záměrů a cílů strategie konrunitně vedeného místního rozvoje.

Výběrová konrise MAS je povinna respektovat a realizovat (provést] rozhodnutí Dozorčí rady
MAS o stížnosti proti rozhodnuií Výběrové komise MAS nebo 1ejínu postupu.
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odvolání žadatelů (resp. žádostí o přezkum) proti r4ýběru MAS,

tl odpovědnost za monitoring a hodnocení strategie komunitně vedeného místního rozvoje

(zpracovává a předkládá ke schvá]ení správní radě MAs indikátoroqý a evaluační plán

strategie komunitně vedenébo místního lozvoje).

Dozorčí rada MAS ne|méně jedenkrát (1x) ročně podává zprálr.r valné hromadě Partnerů MAs

o qfsledcích své kontro]ní činnosti.

Tato transformace, vymezená Metodikou pro standardizaci místních akčních skupin v
programovém období 2014,2020 byla nutná pro lydání ,,Osvědčení o splnění standardů MAS"

Ministerstvem zemědělswí. Splnění těchto standardů bylo nezbytným krokem pro možnost podat

žádost o podporu strategie komunitně vedeného místního rozvoje (dále jen SCLLDJ. MAS Střední
Haná získala toto osvědčení dne 15. prosince 2 015. SCLLD byla předložena do konce března2016.

3. Finanční zaiištění provozu společnosti Střední Haná, o.p,s. a MAS v roce2025

V roce 20 25 měla společnost k dispozici prostředky z několika zdrolů:

příspěvek od Svazku obcí mikroregionu střední Haná - Valnou hromadou Svazku obcí

mikroregionu střední Haná byl společnosti Střední Haná schválen příspěvek na činnost
pro rok 202 5 ve vrýši 305.62 0 Kč, což představuje 20 Kč na občana žijícího na území Svazku

obcí mikroregionu střední Haná k 31.12.2024 {vyma města Němčice nad Hanou a Vlkoš).

prostředlg získané vlastní činností - celkem za rok 2025 činily 111.355 Kč frealizace
qiběroqých řízení, příprava žádostí o dotaci, aktua]izace Programu rozvoje venkova,
zpráva o realizaciJ.

Ministerstvo životního prostředí č. výzw 7/2023, aktivita 9.2á Technická
a administrativní podpora, operace ,,Technická a administrativní podpora NZÚ
Light_Střední Haná, o,p,s." Předmětem podpory 1e posílení stáva;ící poraderrské

a konzultační sítě za účelern poskytování základní energetické osvěty a administratiwí
podpory klientům z programu Nová zelená úsporám Li8ht. V roce 2025 společnost získala
podporu ve výši 666.000 Kč.

OPTP - Proiekt ,,MAS - Střední Haná, o,p.s. - Il. projekt", reg. číslo:
CZ,07,0Z.01, /00 /22_003/0000388J s celkor4ými způsobilylmi qýda.ii ve lýši
4,327,439,04 Kč, byl podán na období 7, 10. 2024 - 30. 09. 2026) a skládá se

z 5 sledovaných období, za které budou MAS proplaceny vynaložené qi,daje. Za rok2025
MAS předložila žádosti o platbu ve \rýši 7.72s.005,75 (dotace je 95o/o, tzn. proplaceno
1,638.7 55,47 Rč)

4. Činnost MAS a společnosti střední Haná, o.p.s. v roce 2o25

4.1 Činnost MAS

4,1.1 STRATEGICrcý pútv sporEČNÉ ZEMĚDĚISKE POL|TIKY

V březnu roku 2024 došlo ke schválení programového rámce Strategického plánu Společné
zemědělské politiky. Celková alokace pro období od rokll 2024 do roku 2027 byla vyčíslena
na 9.399.900 Kč. V dubnu roku 2024 byly schváleny formuláře FiCHE 4, 5, 6 a Způsobu qfběru
projektů na MAS.

14
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Výzva č. 1 SP SZP byla r,yhlášena 2. 5, 2 024 s ukončením příjmu žádostí 1. 7. 20 24. Ceikem bylo
přijato na MAS 34 projektů. K podpoře by}o schváleno Z7 projektů, V roce 202 5 d ošlo k proplacení
Šesti projektŮ Z télo qizvy, u kterých dotace činiia 1 154 89B Kč.

Dne 3. 3. 2025 doš1o kvyhiášení \r;/Zvy č.2 5P sZP s ukončením přílmu žádostí 3,4.2oz5,
Ceikem by1o přijato r-ra MAS 33 projektú,7 toho bylo k podpoře schváleno 24 proiektů.

4.1.2 tNTEGRoVAruÝ nEcIotvÁltvi opERAčNi pRoGRAM

V roce 2023 doš]o ke schválení progranrového rámce IROP pro období 2DZI-Z077 s celkovou

alo]raci 17 5 87 60 2 Kč, z důvodu úspěšrrého čerpání d o poloviny roku 202 5, byJa alokace navýšena

o7 934 257 Kč. O tuto částku bude v roc e 2026 požádáno íornlou žáclostí o změnu Progranrového

rárlce, llásledně budori začátken] roku 202 6 lyhlášeny l"ýzvy k pi-íjmu projektových záměrii.

Vroce 2025 bylo admirristrováno 6 žádostí, z nichž byJo 5 finančně ukončeno, ]edrra žádost je

v reaJizaci, pi,edpok]ádané ukončení 03 l 2026.

Průběh realízace SCLLD 21-27 :

V rámci opati"errí 1"2 Rozvoj dopravní infi,astruktury a udlžite]nýclr íorem doprar,y bylo přijato 5

žádostí s celkovými zprlrsobilými qidaji 14 980 084,63 Kč. A]o}<ace výzvy byla 1-1487 602 Kí.
Následně po ot,lstoupení některých ža da reiů, ZůstalyV roce 20 24 v realizaci 2 projekty C Celkovými

způsobilými výdaji ve výši 7 154 015,63 Kč.

Jeden prolekt byl v roce 2025 ukončen, další počítá s ukotlčením ďo 0312026.

V ránrci opatření 3.3 Podpora cestovního ruchu (Kultura-knihovny] byla lyhlášena výzva

s a]okací 3 nri]. Kč. V rámci qýzvy byly přijaty dva projektové záměry s celkovými způsobilými

v]rdaji 3 000 000 Kč. oba projekty byly v roce 2025 ukončeny.

V rámci opatření 4,3 rozvoj a podpora sociá]ních služeb by}a r,l,hlášena ."1i,zva s celkovou

a]okací 600 000 Kč, V rámci výzr,ry byl přijat jeden projektoqý záměr s celkovými způsobillhni

rnýdaji 600 000 Kč. Projekt byl v roce 2025 ukončen.

V rámci opatření 4,4 Kvalitní a dostrrpné vzděiávání obyvatel byla clne 23. 2.2024 qlhláŠena

ťr,z,va č. 1s celkovou alokací 2 500 000 Kč. V březnu 2024 byly r,ybrány k íinancování 2 Žátlosti

s celkovli,rni způsobilýnri výdaji ve qi,ši 2 435 572 l(č. Po odstoupení jednoho žadatele, zůstává

v realizaci jeden plojekt s celkovlimi způsobilými q!,daji ve qi,ši 1 1B5 572 Kč. V roce 20Z5 byi

projekttr ukončen.

4.1.3 OPERAČNÍ PROGRAM ZAMĚSTNANOST PLUS

V roce 2023 by1 schválen programový rámec Zaměstnanost plus zaměřený na opatřením 4,1

Rozvoj konlr:nitní + spolkové čjnnosti a volnočasových aktivit. ce]l(ové způsobilé qidaje

programového ránce jsou 10 mi]. l(č.

4.1.4 OPERAČNÍ PROGRAM ŽIvoruÍ pnosrŘElí

V rcrce 2025 byl poclán a schvá]en Programový rámec ve výši 24 997 765 I{č, následně byla

podána jedna žárlost žadatele o1omoucký kraj - Dtllnov pro serriory TOVačov _ Modernizace

budovy na celotl alokaci s předpokládalrým ukončením 1212027 ,

15
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4.1.5 oP TAK

V roce 2025 byla vyhlášena 2, výzva oP TAK s ce]kovou alokací 1 070 000 Kč, do této qizvy

nebyl přijat žádný projekt. Následně byla v červenci vyhlášena 3. qfzva op TAk s celkovou a]okací

1 070 000 Kč, do této uýzw by| přijat jeden projekt s celkoqfmi wdaj| 21,40 000 Kč. Tento

projektu bude ukončen v roce 2026.

4.2 Činnost společnosti Střední Haná, o.p.s.

střední Haná, o.p.s. v roce 2023 (od7.6.2023) začala s realizací projektu s náZvem Ko munitní
práce na území MAS Střední Hanú 2023-2025, s registračním číslem

CZ.03,02,0L lO0 /22_008/0000999, na jehož realizaci získala dotaci 5,112.734,2 Kč v rámti

operačního programu Zaměstnanost t. Proiekt,ie zaměřen na rozvoj komunitní, spolkové Činnosti

a volnočasouých aktivit ve venkovslql,ch oblastech fkomunitní aktivity, komunítní příměstské

tábory). Cílem realizace je zlepšení postavení rodičů na trhu práce, aktivizace seniorů v rámci

komunity obce a k íozvoji komunitní činnosti Ve venkovském prostředí. Příměstské tábory jsou

realizovány na území obcí Ivaň, Troubky, Polkovice, Lobodic, Kojetín, Křenovice a Tovačov, V roce

2025 bylo realizováno ce]kem 20 příměstských táborů letních turnusů. Celková kapacita

realizovaných iáborů byla y roce 2025 nastavena na 382 dětí, celkem se táborů zúčastni]o 362

dětí. V roce 2025 došlo k realjzaci 16 komunitních aktivit pro 397 seniorů.

Ve druhé polovině roku 2025 došlo k vydání rozhodnutí o poskytnutí dotace u navazujícího
projektu s rámci operačního pro8ramu zaměstnanost t s názvem Spojujeme generace
i komunity MAS Střední Haná,s registračním číslem CZ.03.0Z.Oí/00/25_084 /000567 0, na jehož

rea]izaci získa]a společnost dotaci 5 386999,97 Kč. Cí}em tohoto projelrtu ie realizace

komunitních tábořů, aktivizace seniorů, podpora komunitní spolupřáCe prostřednictvím
komunitního pracovníka a rozvoj komunitního centra. Realizace projektu bude probíhat ve 13

obcích MAS.

Státní íond životního prosťedí dne 9. 1.2023 spustil příjem žádostí o podporu vrámci
programu Nová zelená úsporám - Light. Vybrané místní akční skupiny v republice provozují
rozsáhIou poradenskou činnost pro žadatele tohoto programu. Mezi poradce patří i zaměstnanci
střední Haná, o.p,s. V letech 2023 až 2025 vydala střední Haná, o,p.s. přibližně 297 odborných
posudků potřebných kpodání žádosti o podporu, celkem si žadatelé podali přibližně
o 35,204.917 Kč. Žádat směli domácnosti pobírající starobní důchod, invalidní důchod lIl. stupně
či příspěvek na bydlení. Nově od roku 2024 směli žádat také osoby pobírající přídavky na děti.
Žadatelé mohIi požádat na zateplení fasády, stř,echý stropu pod půdou a podtahy na zemině nebo
nad neqtápěnlfon suterénem, dále šlo žádat na r4íměnu oken a vchodorých dveří. Od 2. 5.2023
byla přidána možnost žádat na solární systém pro ohřev vody ftermický či fotovoltaický]. 0d září
roku 2024 Střední Haná o.p.s. provozuie poradenskou činnost k qfměně zdroiů tepla.

Od února roku 2025 došlo ke změně závazných poklmů a nově zaměstnanci Střední Hané,
o.p.s, lydávali odborné posudky a prováděli poíadenství také pro ne-nízkopří;'mových
domácností. Rozšíři] se také okruh podpor, o které si mohou žadatelé požádat a to například
o íotovoltaické systémy, systémy řízeného větrání, lyužití tepia z odpadní vody a adaptační

a mitigační 0patřenÍ,
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Vroce 2025 byi ukončen projekt Mateřské školy Uhřlčice, okres Přerov, příspěvkove
organizace s názvem: MŠ Uhři čiCe_šablony OP lAK, Fyzická realizace projektu: 1,9,2023 -
31. B.2025, celkové způsobilé výdaje: 359,250 Kč. Projekt byl zaměřen na inovativní vzdělávánr
děti v MŠ a vzdělávání pracovníků ve vzclělár,ání MŠ,

K 1, 4, 2025 Střední Haná, o,p.s, získala živnostenské oprávnění.

Přednrět podniJ<ání; Výroba, obchod a služby neuvedené r,, přílohách 1 až 3 živnostenského
zákona

Obory činnosti: Vydavatelské činnosti, polygraíická výroba, knihařské a kopírovací práce

Zpřostřed]<ování obc]rodu a s]užeb

velkoobchod a ma]oobchod

Poskytování software, poradenství v oblastj informačních teclrnologií, zpracovátrí dat,

ho§tingové a související činnosti a webové portály

Pronájem a půjčrlvání věcí niovitýcIr

Poradenská a konZultační čil-}nost, ZpracoVání odbornýcb studií a posudkťl

Příprava a vypracování technicl<ých návrlrů, graíické a kresličské práce

Reklamní činnost, marketing, mediální zastoupení

Fotogralické slrržby

Službyv oblasti administrativní správy a služby organizačrrě lrospodářské povahy

Provozování cestovní agentury a prů1,odcovská činnost V oblaSti cestovního ruchrt

MimoškoJní qýchova a vzdělávání, pořádání kurzů, škOlení, včetně lektt)ťské činnosli

}'rovozování kulturlrích, kulturně-vztlěláva cích a zábavních zaťízení, pořádání

l<ulturních proclulrcí, zábav, qj,stav, veIeirhů, přehlídek, prodejních a obdobných akcí
provozor,ání tělovýchovných a spórtovních zaiízení a organizování sportovní činnosti

Poskytování technických siužeb

Výroba, obchod a služby;inde nezařazené

5, Audit společnosti Střední Haná, o,p.s. za rok 2025

Smlouva o provedení auditu za lok 2 025 byla uzavřena s lng, Markétou PejzJovou. Předmětem

auditu je ověření účetní Závěrky obecně prospěšné spoJ ečnosti k 31 , 1_2. 2025, kterou společn ost

sestaví v sou}adu s právními předpisy české r,epublikry [vyhlášky č. 50a/2002,]<terou se provádějí

některá usta novení zál<ona č. 563 l1,991, Sb., Zákona o účetnictví a čes}rýIni účetními sta ndardy

pro účetní jednotky, které účtují podle vyh)ášky č.504l2002. Sh.J. Audit byl proveden v měsíci

březnu 2026,

6. Plán aktivit MAS a společnosti Střední Haná, o,p.s. pro rok2026

- audit střední llaná, o.p.s. za rok2025,

- školení plo žadate]e a hodnotiteiskou komisi,

- podání zrněny Programového rátnce lROP,

- realiZaCe proje](tu oPZ+,

- r,yhlášení rli,zev pro žadatele l< nap)ňování SCLLD (lROP, OPZ+l,

17
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- administrace a hodnocení projektů podaných v rámci lyhlášených qizev do IROP, OPZ+,

- propagace MAS - informace o činnosti MAS ve formě letáku, časopisu apod.,

- odborné poradenství Nová zeIená úsporám - Lighg

- zpracování Programů rozvoje obce a Programů rozvoje sportu,

- administrace v udržitelnosti podané Žádosti o podporu Mikroregionu Střední Haná do ly,zvy

oPŽP.

Tabulka 5: Harmono rQm v MAS Střední Hanú 2026

Název výzvy AktiVita

Plánovaný
měsíc

vyhlášení
výzw

Předpokládaná
celková a]okace

výny {Kč)

lRoP

5. VÝZVA STŘEDNí
HANÁ - lRoP _
lNFRASTRUKTURA
ZÁKLADNÍCH ŠKOL

Infrastruktura
základních škol ve
vazbě na odborné
učebny a učebny
neúp)ných škol

03-

04/20Z6

IRoP

6. yÍZVA STŘEDNí
HANÁ - IRoP -
lNFRASTRUKTURA
PRO BEZPEČNOU
NEMOTOROVOU
DoPRAVU

výstavba,
modernizace a
rekonstrukce

komunikací pro pěší
v trase neho v křížení
pozemní komunikace
s \,ysokou intenzitou

dopraly
zvyšování

bezpečnosti
nemotorové dopraly
stavebními úpravami
komunikací pro pěší

a pro cyklisty a
instalací prvků

zklidňujících dopral,u
v neb odových

lokalitách

d oprovodná část
projektu: pro zlýšení

bezpečnosti
nemotorové dopraly

nezbytné přímo
související stavební

úpravy pozemní
komunikace

03_

04 /2026

18
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rekonstrukce
rnístních komr-rnikací.

Dle zájm u

žadatelů
04/2026

1.výzva na
realizaci
komunitních
příměsts\ých
táborů

Podpora realizace
komunitních
příměstských

táborů na území
Střední Haná, o.p.s.

- podpora
fungování rodin,

podpora péče o děti
a aktivit pro děti
předškolního a
školního věku

OPZ+

05/2026
Dle zájmu
žadatelů

Podpora realizace
komunitních aktivit

pro veřeinost na
území stř,ední

Haná, o.p.s,

OPZ+

1-9

oP Název qýzvy Aktivita

Plánovaný
měsíc

vyhlášení
,ýruy

Předpokládaná
ce]ková alokace

qýny (Kč]
PoZn.

2, výzva na

realizaci
komunitních
aktiVit
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7. Hospodaření společnosti Střední Haná, o.p.s. a MAS v roce 2025

7.1 Hospodaření společnosti Střední Haná, o.p,s,

V roce 2025 organizace Střední Haná, o.p.s, lynaložila na svou činnost celkové náklady ve qýši

4 772 tís. Kč {přesně 4 772 687 ,18 KčJ, Tyto náklady byly směřovány do tň hlavních oblastí:

realizace obecně prospěšných slLržeb (včetně proiektů MASJ, doplňkové hospodářské činnosti
a správy organizace.

Přehled nákladů vynaložených v roce 2025 v členění podle účelu ieiich vynaložení:

Druh náldadu
částka v
tis. Kč

Metodika / střediska

Náldady na obecně
prospěšné služby

4 33a Přímé nák]ady na projekly; MAs (stř. 1 + 14J, NZÚ Light
(Stř. 23] a komunitní aktivity (stř. 24]

Náklady na doplňkové
činnosti

50 Náklady střediska 21 [Hospodářská činnost]

Náklady na vlastní
činnost (správa)

CELKOVÉ NÁKLADY

384 Náklady střediska 2 (Režie a správa o.p.s.J

4772 Celko\,]i součet nákladů organizace

Finanční krytí a qýsledek hospodaření: Výše uvedené nák|ady byly v roce 2025 kryty qy'nosy

v ceikové qiši 4 521 tis, Kč. Neivětší podíl na financování měly provozní dotace (účet 691) v

celkové qiši 4 410 tis. Kč, které plynuly zeiména z progťamů OPTP [1 612 tis. KčJ, oPZ+ (L 633

tis. KčJ a NZÚ Li8ht (860 tis. t<čJ. Dalším zdrojem byly tržby z prodeie služeb ve q/ši 111 ťs. Kč,

Z čehož 74 tis. Kč tVořily tržby Z hlavní činnosti [konzultace a tábory) a 3 7 tis. Kč tržby z doplňkové

činn osti.

Celkové hospodaření organizace za rok 2025 skončilo ztrátou ve r4ýši -251 02í,44 Kč- Tato

ztráta vznikla především z titu]u 5%o spoluúčasti na uznatelných nák]adech a úhrady
neuznatelných nákladů u projektů MAs (střediska 1 a 14) a dále Ztrátou na doplňkové činnosti.

Ztráta bude po schválení účetní závěrky kryta z rezetwnílro fondu společnosti, ]'ehož zůstatek ke

dni31. 12.2025 činil 658 tis. Kč,

20
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7.2 Hospodaření MAS

Výs)edek hospodaření organizační složky - MAS (viz tabulka) byl za rok 2025 vykázán jako

ztráta ve výši _172.2s3,90 Kč, Tato ztráta představuje 5%-ní spoluúčast na uznatelnýClr

nákladech z dotací V projektech OPTP II. - účtováno na stř. 14 (MMR 

'e 

činnost MAs V rámci těchto

projektů financována ve qy'ši 95 vo z uznatelných nákladů) a dále všechny náklady z dotací

neuznatelné - účtováno na sLř. 1.

Proiekt OPTP II. probíhal v celém roce ZOZ5. Zahájenbyl01,1,0.2024, přičemž požadovaná a

v íoce 20?4 do q/nosů zaúčtovaná dotace nám byla MMR dodatečně snížena o -30.085,87 Kč,

přičemž tato korekce musela být zaúčtována až do roku 2025, UZnatelné náklady za první pololetí

roku 2025 nám byly MMR dle podané žádosti proplaceny ve výši 950/o vměsíci září včástce

799.950,92 Kč. Vynaložené náklady dle podmínek pro poskytnutí d,oíace za 2. pololetí roku 2025

byly zaúčtovány do v,ýnosů předpisem ve výši 95 o/o skutečných uznatelných nákladů. Tato

průběžná platba dotace v předpokládané v}ši 842.028,16 Kč nám bude MMR proplacena až v roce

2026. skutečně !,ynaložené náklady činily za rok 20Z6 c e|kem I,766.997,11 Kč, přičemž dotace od

MMR nám byla zatím přiznána ve \4iši 1,611,893,21 Kč, takže rozdíl představuie ztrátu
- 155.1 3,90 Kč{tj. spoluúčast na stř. 14J. Projekt OPTP II. pokračuie i v roce 2026

Na stř. 1 je vykázána ztráta -17.150.- Kč, což představuie nutné náklady souvjsejíci s činností
MAS, které však nejsou uznatelné k proplacení z dotace od MMR.

NÁKLADY na činnost MAS, bylyv ro ce 2025 zaúčtovány buď v plné qfši, pokud se ql,kaly pouze

činnosti organizační složky MAS (tj. např, odměny brigádníků MAS, cestolrrí náhrady, členské
příspěvky NS-MAS, něl<terý mateřiál, nájemné a občerstvení při seminářích apod.]. Ostatní
společné náklady, sloužící jak pro činnost MAS, tak i pro činnost o.p.s,, byly účtovány ve vrýši

alikvótní části celkoqý,ch uhrazených nákIadů dle pracovních úvazků jednotliqý,ch zaměstnanců
(tj. např, mzdy a odvody za zaměstnance, služby pro kancelář účtované ÚP, te]efony, internet,
kancelářské potřeby apod.J.

Yykázaná ZTILÁTA z činnosti MAs v celkové výši -772,253,90 Kč (tj. Solo-ní spoluúčast
u dotovaných uznatelných nákladů a všechny neuznatelné nákladyJ byla v roce 2025 čerpána
z kontokorentu od České spoř,itelny. y roce 2026 by tato ztráta, jako součást celkové r,ykázané
ztráty Střední Hané o.p.s. za rok 2025, měla být po schválení řádné účetní závěrky, kryta
z rezervního fondu o.p.s., kde jsou uloženy ql,sledky hospodaření předchozích let, a 

'ehož 
stav

k 37. 72,2025 vykazoval +65 7.955,11 Kč.
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8. Ostatní informace !yžadované zákonem

V souladu s ustanovením § 2I zákona o obecně prospěšných společnostech a příslušných
ustanovení zákona o účetnictví společnost uvádí následuiící doplňující informace;

a,2 Výzkum, vývoi a ochrana životního prosředí

Y roce 2025 společnost nevyvíjela žádnou specifickou činnost v oblasti qízkumu a vývoie.
V oblasti ochrany Životniho prostředí se společnost akti!,ně podílela na realizaci energetického
poradenství NZÚ Light, v jehož rámci bylo vypracováno 297 odborných posudků pro
energeticky úsporná opaďení v domácnostech

8,3 Organizační změny a změny v orgánech spo|ečnosti

V průběhu účetního období 2025 došlo k následujícím změnám v orgánech společnosti a
zakládacích dokumentech:

Správní rada: Dne 27,5- ZO25 byl předsedou sprálrní rady zvolen Ing. |iří Šírek,

Dozorčí rada: Dne 24.3.2O2S byl předsedou dozorčí rady zvolen Ing. Drahomír Novák

Doplňková činnost: K L 4, 2025 získala společnost živnostenské oprávnění k doplňkové
hospodářské činnosti, která byla následně 2s. 6. 2o2s zapsána do rejstříku obecně
prospěšných společnosť.

8.4 Lidské zdroje a odměňování orgánů
průměrný přepočtený počet zaměstnanců společnosti v roce ?0z5 byl 6 osob. v souladu se
zákonnými požadavky společnost potvrzuie, že v roce 2025 nenastalo vyplacení žádných
odměn ani Poskytnutí záloh či úvěrů řediteli společnosti, členům správní rady ani členům dozorčí
rady.

8.5 Vlivoi fondů společnosti

K rozvahovému dni 31. 12. 2025 vykazuje rezervní fond (účet 911J zůstatek ve qýši 658 tis. Kč, V
průběhu roku došlo k nalýšení fondu o 187,94 tis. Kč, což představuje převod qý,sledku
hospodaření (zisku) z roku 2024 na základě rozhodnutí orgánů společnosti.

8.6 Výnosy v čIenění dle zdroiů

Provozní dotace celkem 4 410 tis. Kč, z toho: Svazek obcí mikrore8ionu střední Háná 305,62 tis.
Kč, oPTP 1 61 1,B9 tis. Kč, NZÚ Light 860 tis. Kč a oPZ+ 1 632,8 tis. Kč.

Tržby z vlastních qfkonů (službyJ, z toho:
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8.1 Skutečnosti po rozvahovém dni

Po rozvahovém dni (31. 12. 2025J došlo k r.ýznamné události v ob]asti financování, Dne 11. 2.

2026 bylo vydáno Rozhodnuti č. 5240702083 o poskytnutí prostředků ze Státního fondu
životního prostředí ČR na energetickou osvětu a poradenství v pťogramu NZÚ Light v částce
194 tis. Kč. Tyto prostředky pokrývají náklady na administrované žádosti podané v závěru roku
2025.
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-qý,nosy z hlavní činnosti za konzultační činnost a tábory v částce 74,36 tis. Kč

-qýnosy z doplňkové fhospodářské] činnosti za poradenské služby dle cenftu v částce 37 tis, Kč

8.7 Ostatní informace

Přiiaté dary: V roce 2025 společnost nepřijala žádné dary,

Pobočky v zahraničí: Organizace nemá pobočku v zahraničí.

Vlastni akcie a podíly: Společnost v účetním období nenabyla žádné vlastní akcie ani podíly a
není společníkem v žádné jiné účetní jednotce.

V Kojetíně dne 27.03.2026 STŘEDNí HellÁ, o.p.s.
Masarykovo nám, 20

752 01 KojETÍN
IČ :2688776

Mgr. Radek Brázda

ředitel střední Haná, o,p.s.
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